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साझदेारी लेखांकन के आधारभूत अवधारणाएँ

इस अध्याय के सभी महत्वपरू्ण* प्रश्न — उत्तर सहि3त। पहले खुद हल करने की कोशि=श करो, फिAर उत्तर मिCलाओ।

  अभ्यास प्रश्न-उत्तर (हर टॉपि0क से)

» साझदेारी की प्रकृति6 और आवश्यक वि�शषेताएँ
प्रश्न 1 (आसान). क्या एक ही व्यक्ति?6 साझदेारी बना सकता है?
उत्तर — नहीं, साझदेारी के लिIए कम से कम दो व्यक्तिMNयों की आवश्यकता होती है।

प्रश्न 2 (आसान). अगर दो दोस्त मिHलकर एक घर खरीदत ेहैं, लेकिMन उसे बेचने या किMराए पर देने का कोई इरादा नहीं है,
तो क्या वे साझदेार हैं?
उत्तर — नहीं, वे साझदेार नहीं हैं। सिTर्फ*  संपत्तिW के सह-स्वामिCत्व से साझदेारी नहीं बनती, व्यवसाय होना ज़रूरी है।

प्रश्न 3 (मध्यम). क्या साझदेारी का समझौता हमेशा लिVखिXत होना ज़रूरी है?
उत्तर — नहीं, मौखि_क समझौता भी वैध होता है, लेकिbन विdवादों से बचने के लिIए लिIखि_त समझौता बेहतर रहता है।

प्रश्न 4 (कठि]न). अगर किMसी साझदेारी में लाभ तो बाँटा जाता है, लेकिMन हानिb नहीं बाँटी जाती, तो क्या वह वैध साझदेारी
है?
उत्तर — साझदेारी में लाभ-हानिh दोनों का विdभाजन होना ज़रूरी है। सिTर्फ*  लाभ बाँटना पर्याm*प्त नहीं है।

» साझदेारी वि�लेख और इसकी वि�षय-वस्तु
प्रश्न 5 (आसान). साझदेारी वि�लेख क्या होता है?
उत्तर — साझदेारों के बीच उनके व्यवसाय की शर्तोंp को तय करने वाला लिIखि_त समझौता।

प्रश्न 6 (आसान). अगर साझदेारी वि�लेख न बनाया जाए तो क्या होगा?
उत्तर — भारतीय साझदेारी अधिrनिhयम 1932 के प्रावधान लागू होंगे।

प्रश्न 7 (मध्यम). साझदेारी वि�लेख में किMन दो महत्वपरू्णi बातों का उल्लेख होना चाहिmए?
उत्तर — फर्म* का नाम और साझदेारों के पत,े तथा लाभ-हानिh विdभाजन अनपुात।

प्रश्न 8 (कठि]न). एक साझदेार ने फर्मi को 50,000 रुपये का ऋण दिuया है। साझदेारी वि�लेख में ऋण पर ब्याज का कोई
उल्लेख नहीं है। उसे किMतना ब्याज मिHलेगा?
उत्तर — उसे भारतीय साझदेारी अधिrनिhयम 1932 के अनसुार 6% प्रतिNवर्ष* की दर से ब्याज मिCलेगा।

» भारतीय साझदेारी अधिyनिbयम 1932 के प्रासंगि|क प्रावधान (वि�लेख की अनपुस्थि~�ति6 में)
प्रश्न 9 (आसान). अगर साझदेारी वि�लेख में लाभ-हानिb वि�भाजन का अनुपात नहीं लिVखा है, तो लाभ कैसे बांटा जाएगा?
उत्तर — लाभ बराबर-बराबर बांटा जाएगा।

प्रश्न 10 (आसान). क्या साझदेारों को उनकी पूँजी पर ब्याज मिHलेगा अगर वि�लेख में कुछ नहीं लिVखा है?
उत्तर — नहीं, पूँजी पर कोई ब्याज नहीं मिCलेगा।

प्रश्न 11 (मध्यम). सुरेश और रमेश साझदेार हैं। सरेुश ने फर्मi को ₹1,00,000 का लोन दिuया है। वि�लेख में ब्याज दर का
उल्लेख नहीं है। सुरेश किMतना ब्याज पाने का हकदार है?
उत्तर — सुरेश को ₹1,00,000 पर 6% प्रतिN वर्ष* के हि3साब से ब्याज मिCलेगा।
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प्रश्न 12 (कठि]न). पूजा और कोमल साझदेार हैं। पूजा ने वर्षi के दौरान ₹10,000 का आहरण किMया है। वि�लेख में आहरण पर
ब्याज के बारे में कोई प्रावधान नहीं है। क्या उसे आहरण पर ब्याज देना होगा?
उत्तर — नहीं, अगर विdलेख में प्रावधान नहीं है, तो आहरण पर कोई ब्याज नहीं लिIया जाएगा।

» साझदेारों के पूँजी खातों का रखरखाव: स्थि~�र पूँजी वि�धिy
प्रश्न 13 (आसान). स्थि~�र पूँजी वि�धिy में साझदेार के वेतन को किMस खात ेमें दिuखाया जाता है?
उत्तर — चालू खात ेमें

प्रश्न 14 (आसान). अगर साझदेार ने अति6रि�क्त पूँजी लगाई है, तो वह किMस खात ेमें जाएगी?
उत्तर — पूँजी खात ेमें

प्रश्न 15 (मध्यम). रवि� और किMशन साझदेार हैं। रवि� की पूँजी ₹3,00,000 है और उसने वर्षi के दौरान ₹20,000 आहरण
किMए। पूँजी पर ब्याज ₹15,000 और लाभ का हिmस्सा ₹25,000 है। स्थि~�र पूँजी वि�धिy में रवि� के पूँजी और चाल ूखात ेमें
क्या शषे होगा?
उत्तर — रविd का पूँजी खाता: ₹3,00,000 (स्थि��र), रविd का चाल ूखाता शषे: ₹20,000 (जमा) [15,000 (ब्याज) + 25,000
(लाभ) - 20,000 (आहरण)]

प्रश्न 16 (कठि]न). मीना और टीना साझदेार हैं। मीना की प्रारंभि�क पूँजी ₹4,00,000 है। उसने ₹50,000 की अति6रि�क्त पूँजी
लगाई और ₹30,000 का स्थायी आहरण किMया। टीना की प्रारंभि�क पूँजी ₹3,00,000 है। टीना को ₹10,000 वेतन मिHला।
दोनों को पूँजी पर 6% ब्याज मिHलता है और लाभ का हिmस्सा 1:1 है (कुल लाभ ₹80,000)। स्थि~�र पूँजी वि�धिy में दोनों के
अतंि6म पूँजी और चालू खात ेके शषे निbकालिVए।
उत्तर — मीना का पूँजी खाता: ₹4,00,000 + ₹50,000 - ₹30,000 = ₹4,20,000। टीना का पूँजी खाता: ₹3,00,000
(स्थि��र)।
मीना का चाल ूखाता शषे: पूँजी पर ब्याज (4,00,000 का 6%) ₹24,000 + लाभ का हि3स्सा ₹40,000 = ₹64,000 (जमा
शषे)।
टीना का चालू खाता शषे: वेतन ₹10,000 + पूँजी पर ब्याज (3,00,000 का 6%) ₹18,000 + लाभ का हि3स्सा ₹40,000 =
₹68,000 (जमा शषे)।

» साझदेारों के पूँजी खातों का रखरखाव: अस्थि~�र पूँजी वि�धिy
प्रश्न 17 (आसान). अस्थि~�र पूँजी वि�धिy में किMतने खात ेबनत ेहैं?
उत्तर — केवल एक पूँजी खाता।

प्रश्न 18 (आसान). अस्थि~�र पूँजी वि�धिy में साझदेार का वेतन किMस खात ेमें लिVखा जाता है?
उत्तर — सीधे पूँजी खात ेमें।

प्रश्न 19 (मध्यम). अगर किMसी साझदेार ने अति6रि�क्त पूँजी लगाई है, तो अस्थि~�र पूँजी खात ेपर इसका क्या प्रभाव पड़गेा?
उत्तर — पूँजी खाता के्रडि�ट होगा और उसका शषे बढ़ जाएगा।

प्रश्न 20 (कठि]न). बताओ, अस्थि~�र पूँजी वि�धिy में पूँजी का शषे क्यों बदलता रहता है?
उत्तर — क्योंकिb सभी समायोजन जसेै वेतन, ब्याज, आहरण, लाभ-हानिh का हि3स्सा सीधे पूँजी खात ेमें ही लिIखे जात े हैं,
जि�ससे खात ेका बैलेंस लगातार घटता-बढ़ता रहता है।

» स्थि~�र और अस्थि~�र पँूजी खातों के बीच अंतर
प्रश्न 21 (आसान). स्थि~�र पूँजी वि�धिy में साझदेारों के किMतने खात ेबनाए जात ेहैं?
उत्तर — दो (पूँजी खाता और चाल ूखाता)
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प्रश्न 22 (आसान). अस्थि~�र पूँजी वि�धिy में पूँजी खात ेका शषे वर्षi के अंत में कैसा रहता है?
उत्तर — बदलता रहता है (अपरि�वर्तिN*त नहीं रहता)

प्रश्न 23 (मध्यम). साझदेार के वेतन को स्थि~�र पूँजी वि�धिy में किMस खात ेमें दर्शा�iया जाता है?
उत्तर — चालू खात ेमें

प्रश्न 24 (कठि]न). अगर किMसी साझदेार का पूँजी खाता नाम शषे (debit balance) दिuखा रहा है, तो यह किMस पूँजी वि�धिy
की वि�शषेता है?
उत्तर — अस्थि��र पूँजी विdधिr

» लाभ एवं हानिb वि�निbयोजन खाता
प्रश्न 25 (आसान). लाभ एवं हानिb वि�निbयोजन खात ेके के्रडि�ट पक्ष में कौन सी मदें आती हैं?
उत्तर — शुद्ध लाभ और आहरण पर ब्याज।

प्रश्न 26 (आसान). फर्मi को साझदेार को वेतन देने के लिVए वि�निbयोजन खात ेमें कहाँ दिuखाया जाएगा?
उत्तर — डबेि¤ट पक्ष में।

प्रश्न 27 (मध्यम). अगर साझदेारी समझौत ेमें पूंजी पर ब्याज का कोई प्रावधान नहीं है, तो क्या इसे वि�निbयोजन खात ेमें
दिuखाएंगे?
उत्तर — नहीं, अगर समझौत ेमें प्रावधान नहीं है, तो पूंजी पर ब्याज नहीं दि¦या जाएगा।

प्रश्न 28 (कठि]न). फर्मi को ₹60,000 का शदु्ध लाभ हुआ। साझदेारों A और B को क्रमशः ₹10,000 और ₹8,000 का वेतन
देना है। पूंजी पर ब्याज A को ₹5,000 और B को ₹4,000 देना है। लाभ को बराबर बांटा जाता है। वि�निbयोजन खात ेमें लाभ
के रूप में किMतना बांटा जाएगा?
उत्तर — ₹60,000 - ₹10,000 - ₹8,000 - ₹5,000 - ₹4,000 = ₹33,000. यह ₹33,000 A और B में ₹16,500 प्रत्येक
को बांटा जाएगा।

» पँूजी पर ब्याज का परि�कलन
प्रश्न 29 (आसान). राजेश ने 1 अप्रैल को 1,00,000 रुपये की पूँजी लगाई। पूँजी पर ब्याज की दर 10% वार्षि�iक है। 31
मार्चi को राजेश की पूँजी पर ब्याज की गणना करें।
उत्तर — 1,00,000 * 10/100 = 10,000 रुपये।

प्रश्न 30 (आसान). प्रि�या ने 1 अप्रैल को 50,000 रुपये की पूँजी लगाई। 1 अक्टूबर को उसने 20,000 रुपये अति6रि�क्त पूँजी
लगाई। ब्याज की दर 6% वार्षि�iक है। पूँजी पर ब्याज की गणना करें।
उत्तर — प्रारंभि¬क पूँजी पर ब्याज: 50,000 * 6/100 * 6/12 = 1,500 रुपये। अतिNरि�क्त पूँजी पर ब्याज: 20,000 * 6/100
* 6/12 = 600 रुपये। कुल ब्याज: 1,500 + 600 = 2,100 रुपये।

प्रश्न 31 (मध्यम). अर्जु iन ने 1 अप्रलै को 2,00,000 रुपये की पूँजी के साथ व्यवसाय शरुू किMया। 1 जलुाई को उसने
40,000 रुपये अति6रि�क्त पूँजी लगाई। 1 दिuसंबर को उसने 30,000 रुपये का आहरण किMया। पूँजी पर ब्याज की दर 9%
वार्षि�iक है। 31 मार्चi को पूँजी पर ब्याज की गणना करें।
उत्तर — प्रारंभि¬क पूँजी पर (3 महीने): 2,00,000 * 9/100 * 3/12 = 4,500 रुपये।
अतिNरि�क्त पूँजी के बाद (5 महीने): (2,00,000 + 40,000) * 9/100 * 5/12 = 2,40,000 * 9/100 * 5/12 = 9,000
रुपये।
आहरण के बाद (4 महीने): (2,40,000 - 30,000) * 9/100 * 4/12 = 2,10,000 * 9/100 * 4/12 = 6,300 रुपये।
कुल ब्याज = 4,500 + 9,000 + 6,300 = 19,800 रुपये।
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प्रश्न 32 (कठि]न). कवि�ता और राधा एक फर्मi में 2:1 के अनपुात में लाभ बांटती हैं। 1 अप्रलै, 2022 को उनकी पूँजी
क्रमशः 3,00,000 रुपये और 2,00,000 रुपये थी। 1 जुलाई को कवि�ता ने 50,000 रुपये अति6रि�क्त पूँजी लगाई और राधा
ने 30,000 रुपये अति6रि�क्त पूँजी लगाई। 1 अक्टूबर को कवि�ता ने 40,000 रुपये और राधा ने 20,000 रुपये का आहरण
किMया। पूँजी पर ब्याज की दर 10% वार्षि�iक है। यदिu वर्षi का लाभ 35,000 रुपये है, तो पूँजी पर ब्याज की गणना करें।
उत्तर — पहले सामान्य तरीके से ब्याज की गणना:
कविdता:
1 अप्रलै-30 जनू (3 महीने): 3,00,000 * 10/100 * 3/12 = 7,500
1 जुलाई-30 सिTतंबर (3 महीने): (3,00,000+50,000) * 10/100 * 3/12 = 3,50,000 * 10/100 * 3/12 = 8,750
1 अक्टूबर-31 मार्च* (6 महीने): (3,50,000-40,000) * 10/100 * 6/12 = 3,10,000 * 10/100 * 6/12 = 15,500
कविdता का कुल ब्याज = 7,500 + 8,750 + 15,500 = 31,750 रुपये।
राधा:
1 अप्रलै-30 जनू (3 महीने): 2,00,000 * 10/100 * 3/12 = 5,000
1 जुलाई-30 सिTतंबर (3 महीने): (2,00,000+30,000) * 10/100 * 3/12 = 2,30,000 * 10/100 * 3/12 = 5,750
1 अक्टूबर-31 मार्च* (6 महीने): (2,30,000-20,000) * 10/100 * 6/12 = 2,10,000 * 10/100 * 6/12 = 10,500
राधा का कुल ब्याज = 5,000 + 5,750 + 10,500 = 21,250 रुपये।
कुल ब्याज देय = 31,750 + 21,250 = 53,000 रुपये।
उपलब्ध लाभ = 35,000 रुपये।
चूँकिb उपलब्ध लाभ (35,000 रुपये) देय ब्याज (53,000 रुपये) से कम है, तो लाभ को ब्याज के अनुपात में बांटा जाएगा।
ब्याज का अनुपात: 31,750 : 21,250 = 127 : 85।
कविdता को ब्याज = 35,000 * (127 / (127+85)) = 35,000 * (127 / 212) = 21,000 रुपये (लगभग)।
राधा को ब्याज = 35,000 * (85 / (127+85)) = 35,000 * (85 / 212) = 14,000 रुपये (लगभग)।

» आहरणों पर ब्याज का परि�कलन
प्रश्न 33 (आसान). अगर कोई साझदेार हर महीने के मध्य में ₹2,000 निbकालता है और ब्याज दर 8% है, तो 12 महीने
के लिVए औसत अवधिy क्या होगी?
उत्तर — 6 महीने

प्रश्न 34 (आसान). अगर एक साझदेार ने साल भर में कुल ₹24,000 आहरि�त किMए और औसत अवधिy 5.5 महीने है, ब्याज
दर 10% है, तो ब्याज किMतना होगा?
उत्तर — ₹1,100

प्रश्न 35 (मध्यम). गीता एक फर्मi में साझदेार है। वह प्रत्येक ति6माही के अतं में ₹10,000 आहरि�त करती है। ब्याज की दर
9% वार्षि�iक है। आहरणों पर कुल ब्याज की गणना करें।
उत्तर — ₹1,350 (कुल आहरण = ₹40,000; औसत अवधिr = 4.5 महीने; ब्याज = 40000 * 9/100 * 4.5/12 = 1350)

प्रश्न 36 (कठि]न). रोहिmत एक फर्मi से 1 जलुाई को ₹10,000, 1 अक्टूबर को ₹15,000, और 1 फरवरी को ₹5,000 आहरि�त
करता है। ब्याज दर 8% वार्षि�iक है। उत्पाद वि�धिy का उपयोग करके आहरणों पर ब्याज की गणना करें। (खात े31 मार्चi को
बंद होत ेहैं)
उत्तर — ₹1,200 (कुल उत्पाद = (10000*9) + (15000*6) + (5000*2) = 90000+90000+10000 = 190000; ब्याज =
190000 * 8/100 * 1/12 = ₹1,266.67, जि�से ₹1,267 कह सकत ेहैं)

» एक साझदेार को लाभ की गारंटी
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प्रश्न 37 (आसान). तीन साझदेार हैं, A, B और C। C को 15,000 रुपये के न्यूनतम लाभ की गारंटी है। वर्षi का लाभ
60,000 रुपये है और अनुपात 2:2:1 है। C का लाभ हिmस्सा निbकालो।
उत्तर — C का हि3स्सा (60,000 * 1/5) = 12,000 रुपये। कमी = 15,000 - 12,000 = 3,000 रुपये। यह कमी A और B
2:2 यानी 1:1 के अनपुात में बांटेंगे। तो A 1,500 और B 1,500 रुपये वहन करेंगे। C को 15,000 रुपये मिCलेंगे।

प्रश्न 38 (आसान). अगर पि0छले प्रश्न में, C को गारंटी सि¤र्फi  A ने दी होती, तो A किMतना वहन करता?
उत्तर — अगर गारंटी सिTर्फ*  A ने दी होती, तो A पूरी कमी 3,000 रुपये वहन करता। C को 15,000 मिCलत,े B को 24,000
(60,000 * 2/5) और A को 21,000 (24,000 - 3,000) मिCलत।े

प्रश्न 39 (मध्यम). X, Y और Z एक फर्मi में 3:2:1 के अनपुात में लाभ बांटत ेहैं। Z को 20,000 रुपये के न्यनूतम लाभ
की गारंटी है। वर्षi का लाभ 90,000 रुपये है। लाभ का वि�भाजन दिuखाएं।
उत्तर — Z का हि3स्सा (90,000 * 1/6) = 15,000 रुपये। कमी = 20,000 - 15,000 = 5,000 रुपये। यह कमी X और Y
3:2 के अनपुात में वहन करेंगे। X वहन करेगा 5,000 * (3/5) = 3,000 रुपये। Y वहन करेगा 5,000 * (2/5) = 2,000
रुपये। X को मिCलेंगे 90,000 * (3/6) - 3,000 = 45,000 - 3,000 = 42,000 रुपये। Y को मिCलेंगे 90,000 * (2/6) -
2,000 = 30,000 - 2,000 = 28,000 रुपये। Z को मिCलेंगे 15,000 + 3,000 + 2,000 = 20,000 रुपये।

प्रश्न 40 (कठि]न). अरुण, वरुण और तरुण 5:3:2 के अनपुात में साझदेार हैं। तरुण को पूंजी पर ब्याज के अति6रि�क्त
2,50,000 रुपये के लाभ की गारंटी दी गई है। अगर कमी आती है तो अरुण और वरुण इसे 2:3 के अनपुात में पूरा करेंगे।
फर्मi का लाभ 8,60,000 रुपये है और पूंजी पर ब्याज 40,000 रुपये (अरुण 15k, वरुण 15k, तरुण 10k) है। लाभ का
वि�भाजन कैसे होगा?
उत्तर — पहले कुल लाभ में से पूंजी पर ब्याज घटाएंगे: 8,60,000 - 40,000 = 8,20,000 रुपये। अब इस 8,20,000 रुपये
को 5:3:2 के अनपुात में बांटेंगे। अरुण का हि3स्सा = 8,20,000 * (5/10) = 4,10,000 रुपये। वरुण का हि3स्सा = 8,20,000
* (3/10) = 2,46,000 रुपये। तरुण का हि3स्सा = 8,20,000 * (2/10) = 1,64,000 रुपये। तरुण को गारंटी है 2,50,000
रुपये की, लेकिbन उसे मिCले 1,64,000 रुपये। कमी = 2,50,000 - 1,64,000 = 86,000 रुपये। यह कमी अरुण और वरुण
2:3 के अनपुात में वहन करेंगे। अरुण वहन करेगा = 86,000 * (2/5) = 34,400 रुपये। वरुण वहन करेगा = 86,000 *
(3/5) = 51,600 रुपये। अतंिNम लाभ विdतरण: अरुण को मिCलेंगे (4,10,000 - 34,400) = 3,75,600 रुपये। वरुण को
मिCलेंगे (2,46,000 - 51,600) = 1,94,400 रुपये। तरुण को मिCलेंगे (1,64,000 + 34,400 + 51,600) = 2,50,000
रुपये। इसके अतिNरि�क्त, तीनों को पूंजी पर ब्याज भी मिCलेगा: अरुण (15k), वरुण (15k), तरुण (10k)।

» पूर्वi समायोजन
प्रश्न 41 (आसान). अंज,ू बबली और चंद्रा साझदेार हैं और लाभ 1:1:1 में बांटत ेहैं। पूँजी पर 10% ब्याज लगाना भलू गए।
अजं ूकी पूँजी 1,00,000, बबली की 80,000, चंद्रा की 60,000 रुपये है। कुल पूँजी पर ब्याज की गणना करें।
उत्तर — अंजू = 10,000, बबली = 8,000, चंद्रा = 6,000। कुल ब्याज = 24,000 रुपये।

प्रश्न 42 (आसान). अगर पूँजी पर ब्याज लगाना भूल गए, तो साझदेारों के पूँजी खातों में क्या डबेि®ट या के्रडि�ट होगा?
उत्तर — जि�न साझदेारों को पूँजी पर ब्याज मिCलना चाहि3ए था, उनके खात े के्रडि�ट होंगे, और जि�न साझदेारों को लाभ का
ज़्यादा हि3स्सा मिCल गया था, उनके खात ेडबेि¤ट होंगे।

प्रश्न 43 (मध्यम). रवि� और मोहन साझदेार हैं, लाभ 2:1 में बांटत ेहैं। मोहन को 5,000 रुपये वेतन देना था, जो भूल गए।
आवश्यक समायोजन प्रवि�ष्टि°± बनाइए।
उत्तर — रविd का पूँजी खाता Dr. 3,333.33 रुपये, मोहन का पूँजी खाता Cr. 1,666.67 रुपये। (मोहन को वेतन मिCलना था,
तो Cr. होगा। फर्म* का लाभ 5,000 से कम होता, जो 2:1 में Ravi:Mohan में बंटता, इसलिIए रविd को 3333.33 डबेि¤ट और
मोहन को 1666.67 के्रडि�ट करना होगा क्योंकिb उसे कम लाभ मिCला था।) *यह एक सामान्य उत्तर नहीं है, लेकिbन एक उचि¼त
समाधान है। इसका शुद्ध प्रभाव यह होगा किb मोहन को 5000 मिCलेंगे और रविd और मोहन दोनों के खातों से 3333.33 और
1666.67 क्रमशः लाभ के हि3स्से के रूप में डबेि¤ट किbए जाएंगे, क्योंकिb लाभ 5000 कम होगा।* सही समायोजन: रविd का
पूँजी खाता Dr. 3,333.33, मोहन का पूँजी खाता Cr. 1,666.67.

invidya.in — मुफ़्त पढ़ाई • पषृ्ठ 5



Invidya इनवि�द्या — प्रश्न-उत्तर कक्षा 12 • Accountancy (Partnership Firms)

प्रश्न 44 (कठि]न). X, Y और Z साझदेार हैं, लाभ 3:2:1 में बांटत ेहैं। पूँजी पर 8% ब्याज लगाना भूल गए। X की पूँजी
2,00,000, Y की 1,50,000, Z की 1,00,000 रुपये है। साथ ही, X ने 20,000 रुपये का आहरण किया था, जिस पर 10%
ब्याज लेना भलू गए। आवश्यक समायोजन प्रवि�ष्टि°± बनाइए।
उत्तर — सबसे पहले, पूँजी पर ब्याज की गणना करें: X=16,000, Y=12,000, Z=8,000। कुल 36,000 (Cr)। आहरण पर
ब्याज: X=2,000 (Dr)। शुद्ध प्रभाव: X को 14,000 Cr, Y को 12,000 Cr, Z को 8,000 Cr। कुल 34,000 का लाभ जो
ज़्यादा बँट गया होगा (क्योंकिb 36,000 Cr - 2,000 Dr = 34,000 शदु्ध प्रभाव)। यह 34,000 लाभ के अनुपात (3:2:1)
में डबेि¤ट होगा। X को 17,000 Dr, Y को 11,333.33 Dr, Z को 5,666.67 Dr। अब शदु्ध प्रभाव: X = 14,000 Cr -
17,000 Dr = 3,000 Dr। Y = 12,000 Cr - 11,333.33 Dr = 666.67 Cr। Z = 8,000 Cr - 5,666.67 Dr =
2,333.33 Cr। समायोजन प्रविष्टि: X का पूँजी खाता Dr. 3,000, Y का पँूजी खाता Cr. 666.67, Z का पँूजी खाता Cr.
2,333.33।

  हल किMए हुए उदाहरण (step-by-step)

उदाहरण 1. रमेश और सुरेश ने मिHलकर एक परुानी किMताब की दकुान खोली। रमेश ने 20,000 रुपये लगाए और सरेुश ने
30,000 रुपये। वे दकुान से होने वाले मुनाफे को आपस में बराबर बाँटने पर सहमत हुए। क्या यह एक साझदेारी है? इसकी
वि�शषेताओं को पहचानें।
   › पहला कदम: क्या इसमें दो या अधिrक व्यक्तिMN हैं? हाँ, रमेश और सुरेश दो व्यक्तिMN हैं।
   › दसूरा कदम: क्या उनके बीच कोई समझौता है? हाँ, वे मनुाफे को बराबर बाँटने पर सहमत हुए हैं। भले ही यह अभी
मौखि_क हो, फिAर भी एक समझौता है।
   › तीसरा कदम: क्या वे कोई व्यवसाय चला रहे हैं? हाँ, वे परुानी किbताब की दकुान चला रहे हैं जो एक व्यवसाय है।
   › चौथा कदम: क्या लाभ-हानिh का विdभाजन हो रहा है? हाँ, वे मनुाफे को बराबर बाँटने पर सहमत हैं।
   › पांचवां कदम: क्या इसमें पारस्परि�क अभि¬करण है? हाँ, दोनों ही दकुान के लिIए काम करेंगे और एक-दसूरे के कामों के
लिIए जि�म्मेदार होंगे।
   › निhष्कर्ष*: हाँ, यह एक वैध साझदेारी है।
उत्तर — यह एक वधै साझदेारी है, क्योंकिM इसमें साझदेारी की सभी आवश्यक वि�शषेताएँ मौजदू हैं।

उदाहरण 2. अगर एक साझदेारी वि�लेख में पूँजी पर ब्याज, लाभ-हानिb वि�भाजन अनुपात, और साझदेार के वेतन का कोई
उल्लेख नहीं है, तो भारतीय साझदेारी अधिyनिbयम 1932 के अनुसार क्या प्रावधान लागू होंगे?
   › पहला, पूँजी पर ब्याज: अगर विdलेख में कुछ नहीं लिIखा है, तो किbसी भी साझदेार को उसकी पूँजी पर कोई ब्याज नहीं
मिCलेगा.
   › दसूरा, लाभ-हानिh विdभाजन अनपुात: अगर विdलेख में लाभ-हानिh बांटने का अनुपात नहीं बताया गया है, तो सभी
साझदेारों में लाभ और हानिh बराबर-बराबर बांटी जाएगी, भले ही उन्होंने किbतनी भी पूँजी लगाई हो.
   › तीसरा, साझदेार का वेतन: अगर विdलेख में साझदेार को वेतन या कमीशन देने का कोई प्रावधान नहीं है, तो किbसी भी
साझदेार को फर्म* के काम के लिIए कोई वेतन या कमीशन नहीं मिCलेगा.
   › चौथा, ऋण पर ब्याज (अगर साझदेार ने फर्म* को ऋण दि¦या है): अगर किbसी साझदेार ने फर्म* को ऋण दि¦या है और
विdलेख में ब्याज का उल्लेख नहीं है, तो उसे 6% प्रतिNवर्ष* की दर से ब्याज मिCलेगा.
उत्तर — वि�लेख के अभाव में पूँजी पर कोई ब्याज नहीं, लाभ-हानिb बराबर-बराबर, वेतन/कमीशन नहीं, और साझदेार के ऋण
पर 6% प्रति6वर्षi ब्याज मिHलेगा.
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उदाहरण 3. मोहन और सोहन एक साझदेारी फर्मi में साझदेार हैं। उनके बीच कोई साझदेारी वि�लेख नहीं है। मोहन ने फर्मi
को ₹50,000 का ऋण दिuया है और वह उस पर 10% प्रति6 वर्षi की दर से ब्याज चाहता है। सोहन कहता है किM मोहन को
कोई वेतन मिHलना चाहिmए क्योंकिM वह फर्मi के लिVए अधिyक काम करता है। फर्मi को ₹20,000 का लाभ हुआ है। बताइए इन
स्थि~�ति6यों में क्या निbयम लागू होंगे?
   › पहला, मोहन के ऋण पर ब्याज: चूँकिb कोई विdलेख नहीं है, भारतीय साझदेारी अधिrनिhयम 1932 लागू होगा। अधिrनिhयम
के अनसुार, साझदेार के ऋण पर 6% प्रतिN वर्ष* की दर से ब्याज देय होता है, न किb 10%।
   › दसूरा, सोहन का वेतन का दावा: अधिrनिhयम के अनसुार, यदि¦ विdलेख में प्रावधान नहीं है, तो किbसी भी साझदेार को
कोई वेतन या पारि�श्रमिCक नहीं मिCलता। इसलिIए, सोहन को वेतन नहीं मिCलेगा।
   › तीसरा, लाभ का विdभाजन: विdलेख की अनुपस्थि��तिN में, लाभ-हानिh को साझदेारों के बीच बराबर-बराबर बांटा जाता है।
तो ₹20,000 का लाभ मोहन और सोहन में ₹10,000-₹10,000 में बंटेगा।
उत्तर — मोहन को अपने ऋण पर 6% प्रति6 वर्षi के हिmसाब से ब्याज मिHलेगा। सोहन को कोई वेतन नहीं मिHलेगा। फर्मi का
₹20,000 का लाभ दोनों साझदेारों में ₹10,000-₹10,000 में बराबर बांटा जाएगा।

उदाहरण 4. मान लीजि·ए, अमन और बंटी एक फर्मi में साझदेार हैं। अमन की पूँजी ₹2,00,000 और बंटी की पूँजी
₹1,50,000 है। साल के दौरान अमन को ₹10,000 वेतन मिHला और बंटी को ₹5,000 कमीशन। पूँजी पर ब्याज ₹12,000
और ₹9,000 है। अमन ने ₹20,000 और बंटी ने ₹15,000 आहरण किMए। फर्मi का लाभ ₹60,000 है जि·से वे बराबर बांटते
हैं। स्थायी पूँजी वि�धिy से उनके पूँजी और चालू खात ेकैसे बनेंगे?
   › पहले पूँजी खात ेबनाएंगे। चूंकिb कोई अतिNरि�क्त पूँजी नहीं लाई गई और न ही कोई स्थायी आहरण किbया गया, इसलिIए
अमन का पूँजी खाता ₹2,00,000 और बंटी का पूँजी खाता ₹1,50,000 पर स्थि��र रहेगा।
   › अब चालू खात ेबनाएंगे। चालू खात ेकी के्रडि�ट (जमा) तरफ हम प्रारंभि¬क शषे (अगर कोई है), वेतन, कमीशन, पूँजी पर
ब्याज और लाभ का हि3स्सा लिIखेंगे।
   › चालू खात ेकी डबेि¤ट (नाम) तरफ हम आहरण और आहरण पर ब्याज (अगर होता) लिIखेंगे।
   › अमन के चाल ूखात ेमें: के्रडि�ट तरफ: वेतन ₹10,000, पूँजी पर ब्याज ₹12,000, लाभ का हि3स्सा (₹60,000 का
आधा) ₹30,000. डबेि¤ट तरफ: आहरण ₹20,000.
   › बंटी के चाल ूखात ेमें: के्रडि�ट तरफ: कमीशन ₹5,000, पूँजी पर ब्याज ₹9,000, लाभ का हि3स्सा (₹60,000 का आधा)
₹30,000. डबेि¤ट तरफ: आहरण ₹15,000.
   › दोनों चाल ूखातों का शषे निhकालेंगे।
   › अमन का चाल ूखाता शषे = (10,000 + 12,000 + 30,000) - 20,000 = ₹32,000 (जमा शषे)
   › बंटी का चाल ूखाता शषे = (5,000 + 9,000 + 30,000) - 15,000 = ₹29,000 (जमा शषे)
उत्तर — अमन का पूँजी खाता: ₹2,00,000 (स्थि~�र), अमन का चालू खाता शषे: ₹32,000 (जमा)। बंटी का पूँजी खाता:
₹1,50,000 (स्थि~�र), बंटी का चाल ूखाता शषे: ₹29,000 (जमा)।

उदाहरण 5. साझदेार 'अमन' की प्रारंभि�क पूँजी 1,00,000 रुपये थी। उसे 10,000 रुपये वेतन मिHला और पूँजी पर 5,000
रुपये ब्याज मिHला। उसने 2,000 रुपये का आहरण किMया। अस्थि~�र पूँजी वि�धिy से उसका पूँजी खाता बनाओ।
   › सबसे पहले, के्रडि�ट साइड में 'शषे आ/ला' (प्रारंभि¬क पूँजी) लिIखेंगे: 1,00,000 रुपये।
   › अब, अमन को वेतन मिCला है तो 'वेतन' के्रडि�ट साइड में लिIखेंगे: 10,000 रुपये।
   › पूँजी पर ब्याज मिCला है तो 'पूँजी पर ब्याज' भी के्रडि�ट साइड में लिIखेंगे: 5,000 रुपये।
   › अमन ने आहरण किbया है, तो 'आहरण' डबेि¤ट साइड में लिIखेंगे: 2,000 रुपये।
   › अब दोनों साइड का टोटल करेंगे। के्रडि�ट साइड का टोटल (1,00,000 + 10,000 + 5,000) = 1,15,000 रुपये।
   › डबेि¤ट साइड का टोटल (2,000 रुपये)।
   › अतंिNम शषे निhकालने के लिIए के्रडि�ट टोटल में से डबेि¤ट टोटल घटाएंगे: 1,15,000 - 2,000 = 1,13,000 रुपये। इसे
'शषे आ/ले' (अतंिNम शषे) के रूप में डबेि¤ट साइड में लिIखेंगे।
उत्तर — अमन का अंति6म पूँजी शषे 1,13,000 रुपये होगा।
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उदाहरण 6. मान लीजि·ए दो साझदेार, राम और श्याम, हैं। राम की पूँजी 5,00,000 रुपये है और श्याम की 3,00,000 रुपये।
उन्हें पूँजी पर 10% ब्याज मिHलता है। राम का वेतन 10,000 रुपये और आहरण 5,000 रुपये है। श्याम का कमीशन 8,000
रुपये और आहरण 3,000 रुपये है। अगर स्थि~�र पूँजी वि�धिy अपनाई जाती है, तो ये लेन-देन कहाँ दर्जi होंगे?
   › पहला कदम है खातों की पहचान करना: स्थि��र पूँजी विdधिr में दो खात ेबनेंगे - साझदेारों का पूँजी खाता (Partners'
Capital Account) और साझेदारों का चालू खाता (Partners' Current Account).
   › दसूरा कदम, पूँजी खात ेमें क्या आएगा: साझदेारों की मूल पूँजी (राम: 5,00,000, श्याम: 3,00,000) सिTर्फ़*  पूँजी खाते
में दर्ज* होगी। अगर कोई नई पूँजी लाई गई है या पूँजी निhकाली गई है तो वो भी यहीं आएगी। बाकी कुछ नहीं आएगा.
   › तीसरा कदम, चालू खात ेमें क्या आएगा: सभी समायोजन, जैसे पूँजी पर ब्याज (राम: 50,000, श्याम: 30,000), राम
का वेतन (10,000), श्याम का कमीशन (8,000), राम का आहरण (5,000) और श्याम का आहरण (3,000), ये सब चालू
खात ेमें दर्ज* होंगे.
   › चौथा कदम, लाभ या हानिh का बंटवारा: अगर कोई लाभ या हानिh होती है, तो उसका बंटवारा भी चालू खात ेमें ही दर्ज*
होगा.
उत्तर — स्थि~�र पूँजी वि�धिy में, पूँजी खातों में सि¤र्फ़i  मूल पूँजी ही रहेगी (जब तक किM अति6रि�क्त पूँजी न लाई जाए या स्थायी
रूप से पूँजी न निbकाली जाए)। बाकी सभी समायोजन जसेै पूँजी पर ब्याज, वेतन, कमीशन, आहरण और लाभ-हानिb का
बंटवारा साझदेारों के चालू खातों में दर्जi होंगे। इस तरह पूँजी खात ेका शषे 'स्थि~�र' रहेगा।

उदाहरण 7. अमिHत और बाब ूएक फर्मi में साझदेार हैं। 31 मार्चi 2023 को समाप्त वर्षi के लिVए फर्मi का शदु्ध लाभ ₹50,000
था। साझदेारी समझौत ेके अनसुार, अमिHत को प्रति6वर्षi ₹5,000 वेतन, और बाब ूको पूंजी पर 5% ब्याज मिHलेगा (बाब ूकी
पूंजी ₹1,00,000 है)। आहरण पर ब्याज अमिHत से ₹500 और बाब ूसे ₹300 लिVया जाएगा। शषे लाभ को वे 3:2 के अनुपात
में बांटेंगे। लाभ एवं हानिb वि�निbयोजन खाता बनाइए।
   › सबसे पहले, लाभ एवं हानिh खात ेसे शुद्ध लाभ को विdनिhयोजन खात ेमें के्रडि�ट साइड में लाएंगे: 'By Profit & Loss
A/c (Net Profit) - ₹50,000'.
   › फिAर, आहरण पर ब्याज के्रडि�ट साइड में दि¦खाएंगे (फर्म* के लिIए आय): 'By Interest on Drawings: Amit ₹500,
Babu ₹300 = Total ₹800'.
   › अब, डबेि¤ट साइड में वेतन दि¦खाएंगे: 'To Amit's Salary A/c - ₹5,000'.
   › इसके बाद, डबेि¤ट साइड में पूंजी पर ब्याज दि¦खाएंगे: 'To Interest on Capital A/c: Babu (₹1,00,000 का 5%) =
₹5,000'.
   › अब, के्रडि�ट साइड का कुल योग (₹50,000 + ₹800 = ₹50,800) में से डबेि¤ट साइड के कुल योग (₹5,000 +
₹5,000 = ₹10,000) को घटाएंगे।
   › बचा हुआ लाभ (₹50,800 - ₹10,000 = ₹40,800) है। इसे अमिCत और बाब ूके बीच 3:2 के अनुपात में बांटेंगे।
   › अमिCत का हि3स्सा: ₹40,800 * (3/5) = ₹24,480.
   › बाब ूका हि3स्सा: ₹40,800 * (2/5) = ₹16,320.
   › इसे डबेि¤ट साइड में दि¦खाएंगे: 'To Partners' Capital A/cs (Profit transferred): Amit ₹24,480, Babu ₹16,320
= Total ₹40,800'.
उत्तर — वि�निbयोजन खात ेका डबेि®ट और के्रडि�ट दोनों का योग ₹50,800 आएगा, और लाभ ₹40,800 को 3:2 के अनुपात में
साझदेारों के पूंजी खातों में हस्तांतरि�त कर दिuया जाएगा।

उदाहरण 8. सलोनी और सषृ्टि°± एक फर्मi में साझदेार हैं। 1 अप्रलै, 2015 को उनकी पूँजी क्रमशः 2,00,000 रुपये और
3,00,000 रुपये थी। 1 जुलाई, 2015 को सलोनी ने 50,000 रुपये अति6रि�क्त पूँजी लगाई और सषृ्टि°± ने 60,000 रुपये
अति6रि�क्त पूँजी लगाई। अपने निbजी उपयोग हेत ुसलोनी ने 1 अक्टूबर, 2015 को 30,000 रुपये तथा सषृ्टि°± ने 1 जनवरी,
2016 को 15,000 रुपये का आहरण किMया। पूँजी पर 8% प्रति6वर्षi की दर से ब्याज अनुमत था। वि�त्त वर्षi 2015-16 के दौरान
दोनों साझदेारों की पूँजी पर ब्याज की गणना कीजि·ए। (लेखा वर्षi: 1 अप्रलै से 31 मार्चi)
   › सबसे पहले सलोनी के लिIए गणना करत ेहैं:
   › 1. प्रारंभि¬क पूँजी (2,00,000 रुपये) पर 1 अप्रलै से 30 जून तक (3 महीने) ब्याज: 2,00,000 * 8/100 * 3/12 =
4,000 रुपये।
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   › 2. 1 जुलाई को 50,000 रुपये अतिNरि�क्त पूँजी लगाने के बाद, कुल पूँजी हो गई 2,00,000 + 50,000 = 2,50,000
रुपये। इस पर 1 जलुाई से 30 सिTतंबर तक (3 महीने) ब्याज: 2,50,000 * 8/100 * 3/12 = 5,000 रुपये।
   › 3. 1 अक्टूबर को 30,000 रुपये आहरण करने के बाद, पूँजी हो गई 2,50,000 - 30,000 = 2,20,000 रुपये। इस पर
1 अक्टूबर से 31 मार्च* तक (6 महीने) ब्याज: 2,20,000 * 8/100 * 6/12 = 8,800 रुपये।
   › सलोनी का कुल ब्याज: 4,000 + 5,000 + 8,800 = 17,800 रुपये।
   › अब सषृ्टिÖ× के लिIए गणना करत ेहैं:
   › 1. प्रारंभि¬क पूँजी (3,00,000 रुपये) पर 1 अप्रलै से 30 जून तक (3 महीने) ब्याज: 3,00,000 * 8/100 * 3/12 =
6,000 रुपये।
   › 2. 1 जुलाई को 60,000 रुपये अतिNरि�क्त पूँजी लगाने के बाद, कुल पूँजी हो गई 3,00,000 + 60,000 = 3,60,000
रुपये। इस पर 1 जलुाई से 31 दि¦संबर तक (6 महीने) ब्याज: 3,60,000 * 8/100 * 6/12 = 14,400 रुपये।
   › 3. 1 जनवरी को 15,000 रुपये आहरण करने के बाद, पूँजी हो गई 3,60,000 - 15,000 = 3,45,000 रुपये। इस पर
1 जनवरी से 31 मार्च* तक (3 महीने) ब्याज: 3,45,000 * 8/100 * 3/12 = 6,900 रुपये।
   › सषृ्टिÖ× का कुल ब्याज: 6,000 + 14,400 + 6,900 = 27,300 रुपये।
उत्तर — सलोनी की पूँजी पर ब्याज = 17,800 रुपये। सषृ्टि°± की पूँजी पर ब्याज = 27,300 रुपये।

उदाहरण 9. एक साझदेार, 'रवि�', प्रत्येक महीने की शरुुआत में ₹5,000 आहरि�त करता है। ब्याज की दर 10% वार्षि�iक है।
वर्षi के अंत में आहरणों पर ब्याज की गणना करें। (लेखा वर्षi 31 मार्चi को समाप्त होता है)
   › पहला चरण: कुल आहरण की राशि= निhकालें। रविd हर महीने ₹5,000 निhकालता है, तो 12 महीनों में कुल आहरण =
₹5,000 * 12 = ₹60,000।
   › दसूरा चरण: औसत अवधिr (Average Period) निhकालें। क्योंकिb आहरण प्रत्येक महीने की शुरुआत में किbया जाता है,
तो औसत अवधिr का सूत्र है (पहला आहरण से माह + अंतिNम आहरण से माह) / 2।
   ›    - पहला आहरण 1 अप्रैल को हुआ, तो 31 मार्च* तक 12 महीने।
   ›    - अतंिNम आहरण अगले साल 1 मार्च* को हुआ, तो 31 मार्च* तक 1 महीना।
   ›    - औसत अवधिr = (12 + 1) / 2 = 13 / 2 = 6.5 महीने।
   › तीसरा चरण: आहरणों पर ब्याज की गणना करें। ब्याज = कुल आहरण * दर * (औसत अवधिr / 12)।
   ›    - ब्याज = ₹60,000 * (10/100) * (6.5/12)।
   ›    - ब्याज = ₹6,000 * (6.5/12) = ₹3,250।
   › तो, रविd को आहरणों पर ₹3,250 का ब्याज देना होगा।
उत्तर — ₹3,250

उदाहरण 10. मोहिmत और रोहन एक फर्मi में 2:1 के अनपुात में लाभ-हानिb बांटत ेहैं। उन्होंने राहुल को 1/4 लाभ के हिmस्सेदार
के रूप में शामिHल किMया और उसे कम से कम 50,000 रुपये लाभ की गारंटी दी। वर्षi के अंत में फर्मi को 1,60,000 रुपये
का लाभ हुआ। लाभ का वि�भाजन कैसे होगा?
   › सबसे पहले, नया लाभ विdभाजन अनपुात निhकालेंगे। राहुल का हि3स्सा 1/4 है, तो बचा हुआ हि3स्सा 1 - 1/4 = 3/4। यह
3/4 हि3स्सा मोहि3त और रोहन 2:1 के अनुपात में बांटेंगे। मोहि3त का नया हि3स्सा = (3/4) * (2/3) = 2/4। रोहन का नया
हि3स्सा = (3/4) * (1/3) = 1/4। तो, नया अनपुात मोहि3त:रोहन:राहुल = 2:1:1 होगा।
   › अब, 1,60,000 रुपये के लाभ को इस नए अनपुात में बांटेंगे।
   › मोहि3त का हि3स्सा = 1,60,000 * (2/4) = 80,000 रुपये।
   › रोहन का हि3स्सा = 1,60,000 * (1/4) = 40,000 रुपये।
   › राहुल का हि3स्सा = 1,60,000 * (1/4) = 40,000 रुपये।
   › राहुल को 50,000 रुपये की गारंटी दी गई थी, लेकिbन उसे मिCले सिTर्फ*  40,000 रुपये। तो, कमी हुई = 50,000 -
40,000 = 10,000 रुपये।
   › यह 10,000 रुपये की कमी मोहि3त और रोहन अपने पुराने लाभ विdभाजन अनुपात (2:1) में वहन करेंगे।
   › मोहि3त द्वारा वहन की गई कमी = 10,000 * (2/3) = 6,667 रुपये (लगभग)।
   › रोहन द्वारा वहन की गई कमी = 10,000 * (1/3) = 3,333 रुपये (लगभग)।
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   › अब, अतंिNम लाभ विdतरण:
   › मोहि3त को मिCलेंगे = 80,000 - 6,667 = 73,333 रुपये।
   › रोहन को मिCलेंगे = 40,000 - 3,333 = 36,667 रुपये।
   › राहुल को मिCलेंगे = 40,000 + 6,667 + 3,333 = 50,000 रुपये।
   › कुल योग चेक करें: 73,333 + 36,667 + 50,000 = 1,60,000 रुपये।
   › इस तरह से लाभ-हानिh विdनिhयोग खाता (Profit and Loss Appropriation Account) बनेगा।
उत्तर — मोहिmत: 73,333 रुपये, रोहन: 36,667 रुपये, राहुल: 50,000 रुपये।

उदाहरण 11. रमीज और ज़हीर 1:1 के अनपुात में साझदेार हैं। 1 अप्रैल 2015 को उनकी पूँजी क्रमशः 50,000 रुपये और
1,00,000 रुपये थी। 31 मार्चi 2016 को जब अतंि6म खात ेबन गए, तो पता चला किM साझदेारी वि�लेख के अनसुार 6% प्रति6
वर्षi की दर से पूँजी पर ब्याज लगाना भलू गए थे। आवश्यक समायोजन प्रवि�ष्टि°± (adjustment entry) बनाइए।
   › पहला कदम: हमें यह देखना होगा किb अगर पूँजी पर ब्याज दि¦या होता तो किbतना होता।
   › रमीज का ब्याज = 50,000 का 6% = 3,000 रुपये।
   › ज़हीर का ब्याज = 1,00,000 का 6% = 6,000 रुपये।
   › कुल ब्याज = 3,000 + 6,000 = 9,000 रुपये।
   › दसूरा कदम: यह 9,000 रुपये फर्म* के लिIए खर्चाm* था, जो उन्होंने नहीं किbया। तो इतना लाभ साझदेारों में ज़्यादा बंट
गया होगा।
   › यह 9,000 रुपये का लाभ रमीज और ज़हीर में 1:1 के अनपुात में बंट गया होगा, यानी 4,500 रुपये रमीज को और
4,500 रुपये ज़हीर को।
   › तीसरा कदम: अब हम देखेंगे किb हर साझदेार पर क्या असर पड़ा।
   › रमीज को मिCलना चाहि3ए था (पूँजी पर ब्याज) = 3,000 रुपये (जमा)
   › रमीज को मिCला (लाभ का हि3स्सा) = 4,500 रुपये (जमा)
   › मतलब रमीज को 1,500 रुपये (4,500 - 3,000) ज्यादा मिCल गए हैं, तो उसके खात ेको 1,500 रुपये से नाम
(Debit) करंेगे।
   › ज़हीर को मिCलना चाहि3ए था (पूँजी पर ब्याज) = 6,000 रुपये (जमा)
   › ज़हीर को मिCला (लाभ का हि3स्सा) = 4,500 रुपये (जमा)
   › मतलब ज़हीर को 1,500 रुपये (6,000 - 4,500) कम मिCले हैं, तो उसके खात ेको 1,500 रुपये से जमा (Credit)
करेंगे।
   › चौथा कदम: समायोजन प्रविdष्टिÖ× (Adjustment Entry) बनाना।
   › रमीज का पूँजी खाता Dr.  1,500
   ›     ज़हीर के पूँजी खात ेसे  1,500
   › (पूँजी पर ब्याज के समायोजन हेत)ु
उत्तर — समायोजन प्रवि�ष्टि°± होगी: रमीज का पूँजी खाता डबेि®ट 1,500 रुपये, और ज़हीर का पूँजी खाता के्रडि�ट 1,500 रुपये।

  बोर्डi परीक्षा के लिVए ख़ास

• यह विdषय बोर्ड* परीक्षा के लिIए बहुत महत्वपरू्ण* है. अक्सर सीधे प्रश्न पूछे जात ेहैं किb साझदेारी विdलेख के अभाव में कौन
से निhयम लागू होत ेहैं, या इसकी विdषय-वस्त ुक्या है.
• यह टॉपिáक बोर्ड* परीक्षा में केस स्टडी या छोटे प्रश्न के रूप में बहुत बार पूछा जाता है। सारे प्रावधानों को बि¤दंवुार याद
रखें।
• स्थि��र पूँजी विdधिr के प्रारूप (फॉर्मेãट) को ध्यान से याद कर लेना, खासकर किb कौन सी चीज़ पूँजी खात ेमें जाएगी और कौन
सी चाल ूखात ेमें। बोर्ड* परीक्षा में इसके फॉर्मेãट और एक छोटा सवाल ज़रूर आता है।
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• अस्थि��र पूँजी विdधिr से पूँजी खाता बनाने का प्रारूप और उसमें क्या-क्या डबेि¤ट या के्रडि�ट होता है, यह बोर्ड* परीक्षा के लिIए
बहुत महत्वपरू्ण* है। अक्सर इस पर आधारि�त प्रश्न आत ेहैं।
• यह टॉपिáक बोर्ड* परीक्षा के लिIए बहुत महत्वपरू्ण* है। अक्सर इस पर सीधा अतंर या किbसी समायोजन को किbस खात ेमें
दर्ज* करना है, यह पूछा जाता है।
• यह विdषय बोर्ड* परीक्षा के लिIए बहुत महत्वपूर्ण* है! पूँजी पर ब्याज की गणना वाले सवाल अक्सर आत ेहैं, खासकर जब
अतिNरि�क्त पूँजी और आहरण दोनों दि¦ए हों। यह एक 'लंबे' प्रश्न का हि3स्सा हो सकता है, जहाँ आपको लाभ-हानिh निhयोजन
खाता बनाना होगा।
• यह विdषय बोर्ड* परीक्षा में अक्सर पूछा जाता है! खासकर अनिhयमिCत आहरणों पर गुणनफल विdधिr या मासिTक/तिNमाही
आहरणों पर औसत अवधिr विdधिr के प्रश्न 3-4 अंक में आत ेहैं। सूत्रों को अच्छे से याद करना और गणना में गलती मत
करना।
• लाभ की गारंटी वाले प्रश्न बोर्ड* परीक्षा में अक्सर आत ेहैं। गणना ध्यान से करें, खासकर जब कमी को बांटने का अनुपात
दि¦या हो, और यह भी देखें किb गारंटी किbस-किbस साझदेार ने दी है – अकेले एक ने या सबने मिCलकर।
• यह अवधारणा बोर्ड* परीक्षाओं के लिIए बहुत महत्वपरू्ण* है। 'टेबल शोइंग एडजस्टमेंट' बनाकर सीधा साझदेारों के पूँजी खातों
में समायोजन प्रविdष्टिÖ× करना सीख लो, क्योंकिb इस पर आधारि�त प्रश्न अक्सर आत ेहैं।

  एक नज़र में रि�वीज़न

› साझदेारी विdलेख: साझदेारों के बीच लिIखि_त समझौता, शर्तोंp का स्पष्टीकरण.
› विdलेख की अनुपस्थि��तिN: लाभ-हानिh बराबर, पूँजी/आहरण पर ब्याज नहीं, ऋण पर 6% ब्याज, वेतन नहीं।
› स्थि��र पूँजी विdधिr: पूँजी खाता स्थि��र, चालू खात ेमें सभी समायोजन।
› अस्थि��र पूँजी: एक खाता, सभी समायोजन सीधे पूँजी में, शषे अस्थि��र।
› स्थि��र पूँजी में 2 खात े(पूँजी, चालू); अस्थि��र में 1 खाता; समायोजन चालू/पूँजी खात ेमें।
› पूँजी पर ब्याज: प्रारंभि¬क + अतिNरि�क्त (समय के अनुसार) - आहरण (समय के अनुसार); लाभ कम तो अनपुात में बांटो।
› आहरण पर ब्याज: स्थि��र आहरण-औसत अवधिr; अनिhयमिCत आहरण-गुणनफल विdधिr।
› साझदेार को न्यूनतम लाभ की गारंटी; कमी अन्य साझदेार वहन करत ेहैं।
› अंतिNम खात ेबनने के बाद की लेखांकन त्रटुि×यों को 'परू्व* समायोजन' से सुधारना।
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